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PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS, DE DOS PLAZAS
DE CONSERJE CORRESPONDIENTES AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y
CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL, SEGUN LO DISPUESTO EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE
DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL
EMPLEO EN ALAQUAS EMPRESA MUNICIPAL S.L. PUBLICADO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA
PROVINCIA DE VALENCIA NUMERO 250, DE 30 DE DICIEMBRE DE 2022.

El Organo Técnico de Seleccién a la vista de los resultados obtenidos en el concurso de méritos
del proceso de seleccidon para la provision de dos plazas de conserje para Alagquas Empresa
Municipal S.L. que figuran en el anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Valencia nimero 103 de fecha 31 de mayo de 2022, propone la contratacion de las siguientes

personas:
EXPERIENCIA MERITOS
NOMBRE DNI PROFESIONAL ACADEMICOS TOTAL
1 LORENTE BUENO CARLOS *xA*8521X 45,000 6,200 51,200
2 COLLADO BUSTOS CAROLINA **AX70417 22,950 26,000 48,950

El llamamiento y contratacion de las personas aspirantes se realizard de conformidad con lo
establecido en los apartados 8 y 9 de las bases de estabilizacién de empleo de Alaguas Empresa
Municipal S.L.

De la misma forma, el Organo Técnico de Seleccidn acuerda formular propuesta de constitucidn
de la bolsa de trabajo de conformidad con la lista definitiva de puntuaciones del concurso de
méritos, quedando la lista definitiva confeccionada de la siguiente forma:

EXPERIENCIA MERITOS
NOMBRE DNI PROFESIONAL ACADEMICOS  TOTAL
1. MARTINEZ TRUJILLO ROSA ***%6910M 9,450 28,000 37,450
2. SANCHO MARTIN SONIA **%%9389) 3,000 29,800 32,800
3. PONS FERRER FRANCISCA ***X5404Y 23,250 7,600 30,850
4. CARBONELL MERCADER ROSARIO ***%*0841E 0,000 30,000 30,000
5. HERNANDEZ BAUTISTA CELIA **%%9149C 15,300 14,300 29,600
6. DELAMO SORIANO AMPARO ***%5173) 21,150 3,800 24,950
7. SORIA MUNOZ DIEGO **%%6798P 21,300 0,600 21,900
8. APARICIO PORTA SILVIA ***%9496A 2,560 16,800 19,360
9. DIAZ SOBRINO MIGUEL ANGEL **k%8436S 13,100 0,600 13,700
10.  COLLADO SANCHEZ ISABEL ***%4995G 0,000 13,400 13,400
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11. pPANADERO ESPERALTA DAVID ****0760R 6,300 6,600 12,900
12.  LOPEZ JIMENEZ SUSANA **k%8156D 5,250 7,600 12,850
13.  REINA GARCIA JOSE ***%2142R 6,000 5,700 11,700
14.  CORDERO VAZQUEZ SOLEDAD *xx%80727 0,000 11,600 11,600
15.  ALBORNOZ LLAGARIA ELISABET ***%D364Y 1,500 10,000 11,500
16. SOSA RAVELO ROSARIO **%%17197 1,800 9,400 11,200
17.  MINUESA VALIENTE M2 ESPERANZA **%%0006H 7,200 4,000 11,200
18.  MANZANAS AROCAS JAVIER **x%1644N 0,000 10,300 10,300
19.  DEL PILAR VILLALBA YOLANDA **%%49647 2,000 8,000 10,000
20. ORTEGA MOJICA JUANA **%%3418M 0,000 10,000 10,000
21. HIERRO GARCIA DESAMPARADOS *A*KGEA6C 0,600 7,600 8,200
22.  DE LA CRUZ BANOS IGNACIO *%%%2998C 0,000 8,000 8,000
23.  SAIZ MARI ROSA MARIA ***%k4595\ 1,800 6,000 7,800
24.  CAPACE MARTINEZ, EUDYMAR BELEN *%%%2203E 1,800 5,600 7,400
25. CORRAL ORJEA NURIA ***k4363F 0,000 6,700 6,700
26. CASADO JIMENEZ MANUEL JOSE ¥*%%9174X 0,000 6,600 6,600
27.  POMA CELI SILVIA *AxK] 714N 0,600 6,000 6,600
28.  ALBIACH GALAN LOURDES *¥**2956Y 0,000 6,000 6,000
29. FRANQUIZ BORREGO DIANA ROSA **%%1234K 0,000 5,600 5,600
30.  TUZON NAVALON ROSA MARIA **%%9497N 1,200 4,000 5,200
31. MONTOYA ORTIZ MERCEDES **x%4215) 0,000 4,000 4,000
32.  CAORT PLA JUAN RAMON **%%3)16F 0,000 3,900 3,900
33. BALLESTER FERNANDEZ NATALIA **%%9077C 0,000 2,000 2,000
34.  CALVO PEREIRO MARIA LUISA ¥*%%52137 0,000 2,000 2,000
35. | UCENDO HERNAN MARIA SAGRARIO ****5878S 0,000 2,000 2,000
36. RAMIREZ CABALLERO ANA MERCEDES ***%6196C 1,200 0,000 1,200
37.  JIMENEZ ARAQUE ANA MARIA ****7460H 0,000 0,300 0,300
38. DOLZ CARBONELL MARI PAZ **%%1157D 0,000 0,000 0,000
39. EVORA HERNANDEZ, M2 DE LOS ANGELES  ****0559G 0,000 0,000 0,000
40. pEREZ ESTEBAN JOSE MARIA **%%8497| 0,000 0,000 0,000

La constitucién y llamamiento de la bolsa de trabajo se regird segun los criterios
establecidos en el apartado 10 de las bases del propio proceso.

Lo que se comunica a los efectos oportunos en Alaquas a 8 de noviembre de 2023

Organo Técnico de Seleccién




