E Alaquas
[T1 Empresa Municipal

PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS, DE UNA
PLAZA EN LA CATEGORIA DE PERSONA OPERARIA DE LIMPIEZA EN JORNADA DE 75%
CORRESPONDIENTES AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION
DE EMPLEO TEMPORAL, SEGUN LO DISPUESTO EN LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE
MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO EN
ALAQUAS EMPRESA MUNICIPAL S.L. PUBLICADO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE
VALENCIA NUMERO 250, DE 30 DE DICIEMBRE DE 2022.

Sistema de acceso

Grupo N° . s Plan por concurso segun Oferta Vacante Sistema
L. Denominacion del puesto e a2 . . .
clasificacion | vacantes Estabilizacion Disp. Adic. 6° Ley plantilla acceso
20/2021
Grupo IV

Nivel |

Persona operaria limpieza Jornada 75% anual

Sl

Sl

No

Concurso

A continuacién se detalla el listado provisional de valoracién de méritos aportados, por orden
de puntuacién obtenida, de las personas integrantes en el proceso de seleccion para la
provision de una plaza en la categoria de persona operaria de limpieza para Alaquas Empresa
Municipal S.L. que figuran en el anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Valencia numero 103 de fecha 31 de mayo de 2022.

NOMBRE DNI EXPERIENCIA MERITOS TOTAL
PROFESIONAL ACADEMICOS

1. MORENO RUANO, DOLORES *A**4842G 54,15 9,60 63,75
2. MARTINEZ SALVADOR, M2 GLORIA *xAXBTOESW 50,50 6,60 57,10
3. MARTINEZ GIMENEZ, JULIA **%k%2523) 44,55 10,50 55,05
4. CAPILLA ROMERO, M2 DOLORES ***%8517N 19,65 25,20 44,85
5. JIMENEZ URREA, REMEDIOS *A*X5758M 24,10 16,10 40,20
6. RUIZRODRIGUEZ, EVA M2 *x**5076S 39,90 0,00 39,90
7. JIMENEZ BUENO, M2 DEL MAR *HEX6760K 34,15 3,60 37,75
8. CARMONA JIMENEZ, INMACULADA *x%%2031H 35,70 0,30 36,00
9. MINUESA VALIENTE, ESPERANZA **%**0006H 26,65 8,80 35,45
10. VILLALBA FUENTES, FRANCISCA *xA*XT7148X 9,00 26,30 35,30
11. NAVARRO REYES, CARMEN M2 ****6055B 22,05 11,50 33,55
12. GARCIA COBOS, ROCIO *x**%5016V 15,85 15,90 31,75
13. DELGADO BASTANTE, MANUELA *EEX0426W 30,00 0,00 30,00
14. SANCHO MARTIN, SONIA ***%9389) 18,00 11,80 29,80
15. RUIZ RODRIGUEZ, RAQUEL ****5069Z 29,05 0,00 29,05
16. ORTIZ SARRION, M2 CRISTINA *EEX6962L 16,25 11,60 27,85
17. CHICOTE SORIA, M2 PILAR *xA*2056E 26,45 0,00 26,45
18. SEVILLA SEVILLA, NIEVES *A*kx1218H 26,30 0,00 26,30
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19. ORTEGA PENARANDA, M2 TERESA **AX5ETEM 18,60 7,50 26,10
20. VALERA ROBLES, RAQUEL *%%%23427 21,25 4,00 25,25
21. SOSA RAVELO, ROSARIO **%%17197 19,95 4,00 23,95
22. ORTEGA MARTINEZ, ASUNCION **E*6018A 23,60 0,00 23,60
23. MONDEJAR PENABA, TAMARA **%x4178| 22,40 0,00 22,40
24. JIMENEZ GUIJARRO, RICARDO *%%*()380F 14,80 7,20 22,00
25. NAVARRO REYES, ADELA CONCEPCION **% %5057 W/ 21,50 0,00 21,50
26. ROQUE PEREZ, CARMEN **%*0469T 21,45 0,00 21,45
27. MORA GARCIA, ANTONIA **%%)454) 19,00 2,00 21,00
28. TEBA GARCIA, M2 CARMEN **%%7307) 18,75 2,00 20,75
29. OLIVAS MARTINEZ, DESAMPARADOS **%%1278C 16,95 3,60 20,55
30. SANCHIS MARTINEZ, ROCIO **AX5]GAF 13,65 5,60 19,25
31. ALFARO MORA, ENCARNACION **%%)016A 18,95 0,00 18,95
32. FORNER PEREZ, ANA ISABEL **%*8360H 18,30 0,00 18,30
33. SILLA MIGUEL, M2 JOSE **%%7941T 17,85 0,00 17,85
34. DEL PILAR VILLALBA, YOLANDA **%*409647 8,85 8,00 16,85
35. BONET VILLANUEVA, M2 JOSE **E*815AT 16,50 0,00 16,50
36. LOPEZ DE LA NIETA DE LOS INFANTES, M2 [SABEL ~ ****7588D 16,30 0,00 16,30
37. ORTIVERO CALDERON, YOANKA ***x5801T 8,55 7,20 15,75
38. GARCIA MARTINEZ, M2 ELENA **%*0062) 14,85 0,30 15,15
39. GARCIA SANCHEZ, INMACULADA **%%4913Y 12,00 2,00 14,00
40. MARTINEZ MONTESINOS, ELENA **%%3612Q 13,25 0,00 13,25
41. COSO COBO, ANA ISABEL **EX5EOO\W 12,35 0,30 12,65
42. ROSELLO SEGARRA, VIRGINIA **%*0550H 12,10 0,30 12,40
43. RUIZ RODRIGUEZ, ELENA **%%38147 12,35 0,00 12,35
44. CARRION MONEDERO, JULIANA **%*3634B 11,50 0,00 11,50
45. DEL TORO RAMON, VANESA **E*57]6F 11,25 0,00 11,25
46. DIAZ MONTERRUBIO, VALENTINA **%*3396A 6,30 4,30 10,60
47. MOYA MARTINEZ, ANTONIO ****E5O5F 10,25 0,00 10,25
48. MORALES PALOMARES, EVA **%%7824| 5,85 4,30 10,15
49. DE LA FUENTE GARCIA, M2 CARMEN **E*)671K 6,25 3,60 9,85
50. SIFRE QUILIS, SILVIA **%%6139Q 7,50 2,30 9,80
51. MONTOYA ORTIZ, MERCEDES **%%4215) 7,65 2,00 9,65
52. ARTAL MELIA, SABRINA **k*6401G 9,30 0,30 9,60
53. CARPIO MARTINEZ, MERCEDES **%*3060P 6,30 2,30 8,60
54. GOMEZ MAGARA, FRANCISCA ****8686N 5,85 2,70 8,55
55. ORTEGA MOJICA, JUANA **%%3418M 0,00 8,00 8,00
56. VIVAS HERRERO, ELENA **%%0939) 7,75 0,00 7,75
57. NUNEZ BALAGUER, M2 AMPARO **%*6179F 3,75 3,60 7,35
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58. MARTOS FERNANDEZ, PEDRO **%*0450G 7,20 0,00 7,20
59. DIAZ MARTINEZ, ELENA **¥*5077K 6,60 0,00 6,60
60. RAMIREZ CABALLERO, ANA MERCEDES **%%6196C 6,30 0,00 6,30
61. VALERO CERQUEIRA, SARA **%%0462D 0,00 6,00 6,00
62. MAGRANER ALVAREZ, DAVID **AXBABIF 0,00 6,00 6,00
63. MARTINEZ ALFONSO, M2 AMPARO **%*0607G 0,00 5,90 5,90
64. CARA SOTO, FCO JAVIER **E*4214| 1,75 3,60 5,35
65. FLORES MORENO, M2 LOURDES **%%6160Q 4,90 0,00 4,90
66. SIMO LEZCANO, NOELIA **E*5E86R 4,50 0,00 4,50
67. BLANCO VILA, ROBERTO **%*3174G 4,50 0,00 4,50
68. NAVARRETE MARTINEZ, M2 ROSA **EXO51DA 2,50 2,00 4,50
69. VILLALBA AZNAR, M2 JOSE **%%2121W 4,25 0,00 4,25
70. PEDROCHE RODRIGO, M2 TERESA **%*9062B 0,25 4,00 4,25
71. PUCHADES HUERTAS, ADELA **%%81375 0,00 4,00 4,00
72. BABUJ, HALYNA **%*QE69Y 2,75 1,20 3,95
73. ALVAREZ GARCIA, M2 TERESA **%%4108S 1,80 2,00 3,80
74. GANDIA GANDIA, M2 ANGELES **%%8179) 2,35 0,00 2,35
75. ALBIACH GALAN, LOURDES **%*)Q56Y 0,00 2,00 2,00
76. CABANERO VILLANUEVA, ALICIA **¥*7661V 0,00 2,00 2,00
77. OCANA BRAVO, JENIFER **%%9720A 0,00 2,00 2,00
78. TEBAR PEREZ, PILAR **A*ASCAT 0,75 0,00 0,75
79. DE LA CRUZ EGEA, ANA BELEN **X*6628D 0,75 0,00 0,75
80. COPADO NARANJO, JUANA **%*6299G 0,00 0,30 0,30
81. GUERRA ALEDO, JUAN VICENTE **AX5337\/ 0,25 0,00 0,25
82. ROMERO SANCHEZ, ROCIO *¥*%*QDEGF 0,00 0,00 0,00
83. CHINER FERNANDEZ, ANA MARIA **%%4 880G 0,00 0,00 0,00
84. GOMEZ CABA, MARIAN ¥*¥*7569Q 0,00 0,00 0,00
85. LISON NAVARRO, M2 JOSE **%%6162H 0,00 0,00 0,00
86. LUCENDO HERNAN, M2 SAGRARIO **¥*5878 0,00 0,00 0,00

De conformidad con el punto 7.7 de las bases, se establece un plazo de 3 dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio para hacer las alegaciones que
estimen pertinentes en relacion con la baremacién de los méritos aportados.

Lo que se comunica a los efectos oportunos en Alaquas a 12 de diciembre de 2023

Organo Técnico de Seleccidn




